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Правила внутреннего распорядка для работников, воспитанников и их родителей (законных 
представителей) в КУ ВО «Лискинский СПДП» в условиях осуществления 

социально — реабилитационного процесса

1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для работников, воспитанников и их родителей 
(законных представителей) в КУ ВО «Лискинский СПДП» в условиях осуществления 
социально — реабилитационного процесса (далее — Правила) разработаны на основании:
- Семейного кодекса Российской Федерации от 29.12.1995 № 223-ФЗ;
- Федерального закона «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 

24.07.1998 №124-ФЗ;
- Федерального закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних}от 24.06.1999 №120-ФЗ;
- Федерального закона «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» от 

21.11.2011 №323-Ф33;
- Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» 

от 28.12.2013 №442-ФЗ;
- Федерального закона «О персональных данных» от 27.07.2006 №152-ФЗ;
- Указа Президента РФ «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 

годы» от 01.06.2012 №761;
- закона Воронежской области №105 — 03 от 30.12.2004 года «О защите прав ребёнка на территории 

Воронежской области»;
- Устава КУ ВО «Лискинский СПДП»;
- положения о стационарном отделении КУ ВО «Лискинский СПДП».

2. Настоящие правила регламентируют внутренний распорядок в КУ ВО «Лискинский СПДП» (далее — 
учреждение) в целях создания наиболее благоприятных условий для социальной реабилитации 
несовершеннолетних, обеспечивающих соблюдение их прав и законных интересов.

3. Дисциплина и внутренний распорядок в учреждении поддерживаются на основе уважения, 
человеческого достоинства работников, воспитанников и их родителей (законных представителей).

4. Применение методов психического и физического насилия по отношению к окружающим не 
допускается.

Работники учреждения обязаны:
- профессионально и компетентно выполнять возложенные на них должностные обязанности и
трудовые функции, иметь опрятный внешний вид;
- уважать честь и достоинство работников, воспитанников и их родителей (законных 
представителей);
- не разглашать персональные данные и информацию, относящуюся к служебной и врачебной 

тайнам;
- качественно оказывать государственные социальные услуги;
- бережно относиться к государственному имуществу учреждения;
- соблюдать правила пожарной безопасности;
- соблюдать нормы охраны труда;
- соблюдать правила личной гигиены;
- уделять должное внимание своему здоровью и здоровью окружающих;
- не совершать действий, унижающих достоинство работников, воспитанников и их
родителей(законных представителей);

- выполнять иные требования, установленные законодательством Российской Федерации

Воспитанники учреждения обязан:

- беспрекословно выполнять указания администрации, воспитателей, специалистов и иных работников 
учреждения;
- бережно относиться к государственному имуществу учреждения; -



- соблюдать правила личной гигиены;

- строго соблюдать режим дня;
- соблюдать чистоту и порядок в учреждении и на территории; - 
экономно расходовать электроэнергию воду;
- бережно относиться к результатам труда других людей;
- уделять должное внимание своему здоровью и здоровью окружающих;
- не совершать действий, унижающих достоинство работников, воспитанников учреждения и их 
родителей (законных представителей);
- во время прогулок находиться на территории, обозначенной воспитателем;
- хранить продукты питания и предметы индивидуального пользования в специально отведенных для этих 

целей местах;
- выполнять иные требования, установленные законодательством Российской Федерации.

Родители (законные представители) воспитанников учревдения обязаны:
- соблюдать дисциплину и порядок в учреждении во время посещения воспитанников;
- беспрекословно выполнять указания администрации, воспитателей, специалистов и иных работников 
учреждения;

- не совершать действий, унижающих достоинство работников, воспитанников учреждения и их 
родителей (законных представителей);

- бережно относиться к государственному имуществу учреждения;
- выполнять иные требования, установленные законодательством Российской Федерации

Работники учреждения имеют право:
изымать в установленном порядке у воспитанников вещи и предметы, запрещенные к обращению в 
учреждении;

- на устные или письменные жалобы в адрес администрации учреждения на воспитанников в случае 
грубого нарушения ими дисциплины и внутреннего распорядка;

- на осуществление иных прав, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Воспитанники учреждения имеют право:
- по любому вопросу обращаться к работникам учреждения;
- на получение информации о целях своего пребывания в учреждении, правах и обязанностях, основных 

правилах, регулирующих внутренний распорядок в учреждении;
- на гуманное, не унижающее человеческого достоинства обращение;
- на поддержание связи с семьей путем телефонных переговоров и свиданий в установленное для этого 
время;
- на получение передач от родителей (законных представителей);
- на обеспечение питанием, одеждой, обувью и другими предметами вещевого довольствия по 
установленным нормам;
- на обеспечение бесплатной юридической помощью;
- на осуществление иных прав, предусмотренных законодательством Российской Федерации

Родители (законные представители) воспитанников учреждения имеют право:
- посещать воспитанников учреждения в строго определенное время;
- передавать воспитанникам личные вещи, нескоропортящиеся продукты питания и др. предметы, 
разрешенные в учреждении;

- подать устную, письменную или электронную жалобу на действия (бездействие) работников 
учреждения;

- на осуществление иных прав, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Работникам учреждения запрещается:
применять физическую силу и методы морального унижения по отношению к воспитанникам учревдения; 
находиться на рабочем месте в учреждении в состоянии, унижающем человеческое достоинство 

и общественную нравственность;



- применять нецензурные выражения по отношению к воспитанникам и их родителям
- осуществлять иные действия, не предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Воспитанникам учреждения запрещается:
- покидать учреждение без разрешения администрации;
- передвигаться по населенному пункту без сопровождения сотрудников Приюта;
- приносить, передавать и использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия,

наркотические и токсические вещества, огнеопасные и взрывоопасные предметы;
- курить, употреблять алкогольные напитки, иную спиртосодержащую продукцию, наркотические, 
токсические вещества и средства;
- совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих и для собственной 
жизни;
- наносить себе и другим проколы, порезы и т.п.
- применять физическую силу для выяснения отношений и вымогательства;
- употреблять грубые, нецензурные слова и выражения по отношению к другим воспитанникам и ко 
всем работникам Приюта.
- менять без разрешения администрации спальные места, переносить инвентарь и имущество из 
одной группы в другую;

- пользоваться чужими предметами личной гигиены, одеждой, обувью;
- играть в азартные игры, а также в настольные игры с целью извлечения личной выгоды;
- пользоваться самодельными электроприборами;
- самостоятельно производить ремонт мебели, сантехники, осветительных и других 
электроприборов;
- осуществлять иные действия, не предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Родителям (законным представителям) воспитанников учреждения запрещается:
- находиться в учреждении в состоянии, унижающем человеческое достоинство и общественную 
нравственность;
- приносить, передавать и использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, 
наркотические и токсические вещества, огнеопасные и взрывоопасные предметы;

- курить, употреблять алкогольные напитки, иную спиртосодержащую продукцию, наркотические, 
токсические вещества и средства;
- совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих и для собственной 
жизни;

- применять физическую силу для выяснения отношений и вымогательства;
- употреблять грубые, нецензурные слова и выражения по отношению к другим воспитанникам и ко 
всем работникам Приюта.

- осуществлять иные действия, не предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Заключительные положения:
- правила обязательны для персонала и воспитанников учреждения, а также иных лиц, посещающих 
воспитанников в учреждении;
- нарушение Правил должностными лицами влечет за собой ответственность в дисциплинарном 
порядке;
- нарушение настоящих Правил воспитанниками является основанием для применения мер 
взыскания, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации;
- правила внутреннего распорядка должны находиться в учреждении на информационном стенде;
- несовершеннолетние, поступающие в учреждение, должны быть ознакомлены с настоящими 
правилами внутреннего распорядка

Заместитель директора по ВР Т.И. Халаимова




